RESPUESTAS DE LOS CANDIDATOS AL CUESTIONARIO DE FAVIM ACCION CIUDADANA Y CETRADES
POLITICA SOCIAL
Candidatos en 1° término

Trabajadores Socialistas

Ciudad

LUIS LEIVA NICOLAS DEL CANO VICTORIA SOLEDAD SEBASTIAN GODOY RODOLFO SUAREZ
SOSA LEMOS
Partido La Coalicién Partido de los Partido Obrero Frente Justicialista porla  Union Civica Radical

La municipalidad no puede
estar ajena a que una parte
importante de la gente esta
debajo de linea de pobreza o
fuera del sistema. Jévenes
gue no trabajan ni estudian:
coordinar con provincia y
nacion mas planes propios
para reinsertarlos en
mercado laboral o sistema
educativo. Generar acciones
positivas desde el municipio.
Trabar desde cada unidn
vecinal priorizando y
fortaleciendo centros
deportivos vinculados a las
escuela y a centros de salud.
Un polo en cada barrio para
asistencia de salud,
educativa y deporte, de
lunes a domingo.

Presentar un proyecto
acompafiado por la lucha del
pueblo para que se termine
con el trabajo basura en la
ciudad. Luchar contra
desocupacion y trabajo en
negro (especialmente en
juventud). Apuntar a
terminar con trabajo en
negro y salario igual a la
canasta familiar. Pasar a
planta permanente a
contratados de la

municipalidad para empezar.

Tipica limpieza que se
esconde debajo de la
alfombra, la mugre del
gobierno. Hay mucho
elitismo en materia cultural
y artistica, espacios publicos,
son lucro. Represion
constante a la juventud.
Apuntamos a una ciudad
donde se desarrolle arte,
cultura, educacion al servicio
de toda la poblacién y que
los espacios publicos estén
gestionados de forma
colectiva.

Por la divisién de la ciudad
hay zonas olvidadas y
verdaderas necesidades, no
hay infraestructuras para
deporte para contener
menores y jovenes y fuerte
tarea de inclusidn social.
Ocupar a los jévenes en
deporte y actividad creativa,
capacidad de oficio, hay que
darle posibilidad cierta de
trabajo. Centros de salud
municipales y provinciales,
ejecutivo municipalidad
debe exigir al Provincial que
los abra 24 horas. Hoy sirven
para curar, nosotros
queremos que sean para
prevenir. Implementar
convenio con UNCuyo en el
hospital ferroviario y por

La ciudad tiene distintas
realidades, con sectores mas
vulnerables. Actualmente
hay muchas politicas
sociales: municentros, CIC,
CAM, brindan la ayuda social
sistematicamente en
conjunto con otros
municipalidad y provincia.
Salud como competencia
provincial pero el municipio
tiene 4 centros en los barrios
del Oeste con asistencia
24hs y bien equipados,
previo a derivacién de
hospitales correspondientes.




sistemas de pasantias para
que los estudiantes hagan y
realicen programas de
prevencidn. Promover e
implementar acceso de
nifios al deporte.
Capacitacién formal y ayuda
a jovenes entre escolaridad
formal y otras curriculas. Dar
oportunidad a todos los
habitantes por igual. Lo
social tiene que ver con la
seguridad.

»
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Encuentro por la Ciudad Partido Socialista Partido Demdcrata Movimiento Socialista de PRO
los Trabajadores

Politicas de prevencion y
contencion para los sectores
mas vulnerables y los
jovenes. Propuestas para
clase media también, Ciudad
digital y abierta ala
participacién del ciudadano
para controlar al Concejo y
para que cumpla la funcidn
de delinear las politicas e
imponerlas al Intendente no
al revés.

De educacién y de inclusién.
Ingreso ciudadano universal,
masivo y sin
contraprestaciones. Empezar
con el embarazo y articular
los municentros CEOS y otras
delegaciones municipales
gue garanticen condiciones
optimas de nutriciény
educacion de valores hasta
gue entren en la escuela.
Que el Estado dinamice y
nutra la red social y la red
social contenga a la gente.

Diferente composicion social
y geografica dentro de la
ciudad. La politica debe
incluir trabajo, educacion,
salud y ordenamiento
territorial y vivienda. Politica
social de forma integral para

no caer en el asistencialismo.

Generar escuelas de
empleos matriculados.
Fomentar emprendimientos
econdmicos y sociales,
apoyo municipal para
conseguir financiamiento y

Aumento general de salarios.
Los empleados municipales,
como los estatales en
general deben recibir de
inmediato un aumento
general de salarios, indexado
por la inflacién galopante
que vivimos.

No responde




Capacitacién laboral a
necesidades de este sigloy
micro-emprendimientos.

asesoramiento econémico,
social, etc. Municipio debe
tener bolsa de trabajo y que
proveedores privilegien la
toma de personal de esa
gente.-Salud: gente de
barrios del oeste migran al
centro por falta de “oferta”
de salud en los centros de
salud de los barrios, falta de
espacio, infraestructuray
personal. Hay que mejorar
este servicio y profesionales
en dreas sensibles. Dar la
solucion localmente



